от 19.09.2017г. № 151-о
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ИРКУТСКИЙ РАЙОН
БОЛЬШЕРЕЧЕНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА СНИЖЕНИЕ НЕФОРМАЛЬНОЙ ЗАНЯТОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ БОЛЬШЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2017-2020 ГОДЫ

В целях организации работы по снижению неформальной занятости на территории Большереченского муниципального образования, в соответствии с распоряжением  Правительства Иркутской области от 12 июля 2017 года №385-рп «Об утверждении плана мероприятий, на правленых на снижение неформальной занятости в Иркутской области на 2017-2020 годы»,  руководствуясь Уставом Большереченского муниципального образования, администрация Большереченского муниципального образования 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий по снижению неформальной занятости на территории Большереченского муниципального образования (Приложение 1 к настоящему постановлению).
[bookmark: sub_5]4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.
[bookmark: sub_6]5.Опубликовать данное постановление на официальном сайте администрации Большереченского муниципального образования www.bolrechka.ru
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования.



Глава Большереченского 
муниципального образования
Ю.Р.Витер












Приложение к постановлению Администрации Большереченского муниципального образования № 151-0 от 19.09.2017 года

ПЛАН
мероприятий по снижению неформальной занятости на территории Большереченского муниципального образования
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Дата выполнения
	Ответственные за выполнение

	1.
	Выявление хозяйствующих субъектов, выплачивающих заработную плату в размере ниже минимального размера оплаты труда, величины прожиточного минимума для трудоспособного населения, средней заработной платы по виду экономической деятельности 
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	2.
	Беседа с руководителями хозяйствующих субъектов (получение от них письменных пояснений), уклоняющихся от надлежащего оформления трудовых отношений, представляющих «нулевые» отчеты в Межрайонную ИФНС России №12 по Иркутской области и филиал №1 гос.учреждения-Иркутского регионального Фонда социального страхования Российской Федерации в рамках деятельности по снижению неформальной занятости 
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	3.
	Выявление лиц, фактически осуществляющих предпринимательскую деятельность в сфере потребительского рынка без установленной законодательством соответствующей государственной регистрации.
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	4.
	Проведение мероприятий по установлению лиц, уклоняющихся от постановки на учет в налоговых органах, не представляющих в эти органы налоговые декларации, а так же лиц, осуществляющих на территории Большереченского муниципального образования предпринимательскую деятельность без установленной законодательством соответствующей регистрации

	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	5.
	Консультирование граждан по вопросам легализации заработной платы и трудовых отношений, о получении налоговых вычетов по услугам в сферах образования и здравоохранения
	По запросу 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО

	6.
	Выявление фактов использования земельных участков не по целевому назначению в соответствии с принадлежностью к той или иной категории земель и (или) разрешенным использованием, 
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	7.
	Проведение «инвентаризации» действующих хозяйствующих субъектов на территории Большереченского муниципального образования  с целью определения организации, индивидуальных предпринимателей, привлекающих к труду работников без оформления трудовых отношенйи
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	 
8.
	Обеспечение достижения установленных контрольных показателей по снижению неформальной занятости 
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	10
	Ведение мониторинга и поименного учета работников, выявленных в ходе работы по снижению неформальной занятости, учета трудовых договоров, заключенных данным работниками.
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 

	11
	Участие в проведении в пределах полномочий совместных с органами контроля и надзора проверок в хозяйствующих субъектах, осуществляющих деятельность на территории  Большереченского муниципального образования
	постоянно 
	Рубцова М.И.
Управ.делами администрации БМО 




Глава Большереченского 
муниципального образования					
Ю.Р. Витер 



